UCHWALA NR V/47/2024
RADY MIEJSKIEJ RYDZYNY

z dnia 29 pazdziernika 2024 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspélpracy Gminy Rydzyna z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢é pozytku publicznego na 2025 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2024r., poz.1465) oraz art. 5a ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie (Dz.U. z2024r. poz. 1491) po przeprowadzeniu konsultacji
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoséci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Rada Miejska Rydzyny uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspotpracy Gminy Rydzyna z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok w brzmieniu stanowigcym zalacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Rydzyna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

PRZEWODNICZACY Rady
Miejskiej Rydzyny

Roman Skiba
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Zalacznik do Uchwaly Nr V/47/2024
Rady Miejskiej Rydzyny
z dnia 29 pazdziernika 2024r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY RYDZYNA
7Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2025 ROK

WSTEP

W mys$l ustawy o samorzadzie gminnym lokalng wspdlnote samorzadowa tworza wszyscy
mieszkancy gminy. Wtadza samorzadowa reprezentuje sektor publiczny, powstaje wigc naturalna
potrzeba wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, ktére skupiaja w swoich szeregach
najefektywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli lokalnego srodowiska.
Chociaz zaspakajanie zbiorowych potrzeb i oczekiwan mieszkancoéw nalezy do zadan wtasnych gminy,
wspolpraca z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego ma fundamentalne
znaczenie, poniewaz organizacje te, dzialajac na rzecz matych spotecznosci, sa bardzo cennym
wyrazicielem opinii publicznej 1 oczekiwan okreslonych grup spotecznych. Aktywnos$¢ organizacji jest
istotng cechg spoteczenstwa demokratycznego, elementem aktywizujacym spoteczno$¢ lokalng.
Organizacje rozwijaja aktywnos$¢ obywatelska, ksztattujg lideréw spotecznych. Istotne znaczenie ma
przy tym wspoélpraca i wymiana do§wiadczen migdzy organizacjami. Silne organizacje sg efektywnym
partnerem w realizowaniu aktywnych polityk lokalnych, prowadzeniu dialogu spotecznego,
przyczyniaja si¢ do rozwoju lokalnych spoteczno$ci. Tworza poczucie wspolnoty i wspolnote t¢ realnie
budujg. Podmioty III sektora obok sektora wiadzy publicznej i gospodarczego stanowig baze dla
rozwoju spotecznosci lokalnej i sg elementem nowoczesnego panstwa.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2024 r., poz. 1465 ) do zadan wlasnych gminy zalicza si¢ sprawy: ,,Wspolpracy i dziatalno$ci na rzecz
organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.” Bardzo wazne jest wigc budowanie
1 utrwalanie podstaw trwatej 1 systematycznej wspolpracy administracji samorzadowej z organizacjami
pozarzadowymi. Priorytetem Gminy Rydzyna jest jak najlepsze zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspolnoty, ktérg tworzg jego mieszkancy. Aktywna wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi
1 liderami $rodowisk lokalnych jest jednym z elementow efektywnego kierowania rozwojem Gminy.
Podstawowymi korzys$ciami takiej wspotpracy sg miedzy innymi:

a) umacnianie w spotecznej §wiadomosci poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie,

b) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych,

c) wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan i rozwigzan dzigki dobremu
rozpoznaniu wystepujacych potrzeb.

Roczny program wspOlpracy wyznacza obszar zadan publicznych wszystkim organizacjom

pozarzadowym i innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego, wyrazajacym wolg

wspotpracy w dziataniach na rzecz gminy i jej mieszkancéw. Dokument ten okresla w perspektywie

rocznej miedzy innymi cele, formy, zasady wspotpracy i priorytetowe zadania publiczne realizowane w

ramach przedmiotowej wspotpracy na terenie Gminy Rydzyna i na rzecz jej mieszkancow.

OCENA POTENCJALU ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
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Do najwazniejszych atutow organizacji pozarzadowych nalezy zaangazowanie, motywacja do dzialan
oraz podejmowanie roznorodnych inicjatyw. Te cechy decyduja o zywotnos$ci 1 sukcesach organizacji,
ktore dysponujac skromnymi srodkami podejmuja si¢ wielu dziatan na rzecz ré6znych grup spotecznych.
Podmioty III sektora bardzo dobrze znajg potrzeby mieszkancow, potrafig je identyfikowac, okreslac
mozliwo$ci 1 sposoby ich zaspokojenia. Podejmowane przez nich dziatania aktywizuja wspolnote i stuza
budowie spoteczenstwa obywatelskiego.

Wigkszo$¢ organizacji boryka si¢ réwniez z trudno$ciami finansowymi co wptywa na ograniczenie
mozliwosci realizowania réznego rodzaju projektow z korzyscig dla mieszkancow gminy.

Tylko nieliczne organizacje angazuja si¢ w konsultacje spoteczne.

Lokalne organizacje odczuwajg ponadto brak zespotu diagnozujacego problemy, monitorujacego
dziatania r6znych podmiotow, realizacj¢ gminnych strategii, spinajacego lokalng wspotprace.

Cho¢ doswiadczenie organizacji pozarzagdowych jest coraz wigksze, zarowno w realizacji zadan
publicznych, jak i dysponowaniu $rodkami publicznymi — to jednak sytuacja wymaga podejmowania
ustawicznych dziatan, ktore umozliwig rozwdj tych podmiotow.

Rozdzial 1.
Cele programu

§1.

1. Celem glownym programu jest zwigkszanie zakresu 1 form wspotpracy miedzy administracjg
publiczng i organizacjami pozarzagdowymi w skutecznym i efektywnym zaspokajaniu zbiorowych
potrzeb mieszkancoOw gminy.

2. Cele szczegolowe programu:

1) okreslenie obszarow, kierunkéw 1 form wzajemnej wspotpracy w kierunku wzmacniania
lokalnego potencjalu podmiotow realizujacych zadania publiczne,

2) rozwdj wspotpracy z podmiotami III sektora i wiaczenie ich w system funkcjonowania gminy
na zasadzie partnerstwa,

3) umocnienie lokalnych dziatan oraz stworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw lokalnych
stuzacych poprawie jakosci zycia mieszkancow gminy Rydzyna,

4) umozliwienie organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom indywidualnych wystgpien
z wnioskiem realizacji projektow w sferze zadan publicznych,

5) integracja podmiotéw publicznych i pozarzadowych kreujacych i realizujacych lokalng polityke
w sferze zadan publicznych,

6) poprawa wzajemnych relacji, komunikacji, promocji poprzez stworzenie plaszczyzny
partnerstwa lokalnego, skupiajagcego w szczegdlnosci podmioty sektora publicznego
1 pozarzadowego, umozliwiajacego partnerom cykliczne spotkania.

Rozdzial I1.
Zasady wspolpracy

§ 2.

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w gminie Rydzyna realizowana bedzie przy

poszanowaniu nast¢pujacych zasad:

1. Zasada pomocniczosci: wiadze gminy uznajg prawo organizacji pozarzadowych do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw spotecznosci, okreslania sposobdw
realizacji zadan. Rolg samorzadu jest przede wszystkim pobudzanie 1 wspieranie inicjatyw
oddolnych, ich uzupehianie, monitorowanie, a takze promowanie dobrych praktyk w celu ich
upowszechnienia.
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2. Zasada suwerennoSci stron: wladze gminy respektujg niezalezno$¢ i podmiotowos¢ organizacji
pozarzadowych, ich zwigzkoéw 1 reprezentacji. Wykonujac zadania na zlecenie samorzadu
organizacje powinny dziala¢ w ramach obowigzujacych przepisow, procedur, uregulowan
prawnych.

3. Zasada partnerstwa: wladze gminy i organizacje pozarzagdowe to rownoprawni partnerzy w pracy
na rzecz rozwoju gminy w identyfikowaniu i1 definiowaniu problemoéw, wypracowywaniu
sposobow ich rozwigzywania i alokacji $rodkéw na ich realizacj¢. Samorzad oczekuje od
organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach nad strategicznymi dokumentami dotyczacymi
rozwoju gminy, w pracach powotanych zespotow, przekazywaniu informacji, udziatu w réznych
wydarzeniach.

4. Zasada efektywnoSci: wladze gminy beda dokonywaly wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych sposrod proponowanych przez organizacje pozarzadowe. Samorzad
oczekuje od organizacji innowacyjnych projektow, rzetelnej realizacji przyjetych zadan,
wywigzywania si¢ z zobowigzan merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych. Wspolnym
dazeniem bedzie osiagni¢cie mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych.

5. Zasada uczciwej konkurencji: ksztalttowanie przejrzystych zasad wspoélpracy, opartych na
réwnych 1 jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego, wtadze gminy udzielaja
wszystkim zainteresowanym podmiotom tych samych informacji odno$nie wykonywanych dziatan,
a takze stosuja jednakowe kryteria wspierania wszystkich organizacji pozarzadowych.

6. Zasada jawnoS$ci: wladze gminy beda udostepnialy informacje na temat zamiarow, celow
i srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych
kosztach prowadzenia tych zadan. Samorzad bedzie dazyt do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie wiadome 1 dostgpne oraz jasne
1 zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji. Samorzad
oczekuje od organizacji z nim wspolpracujacych jawnosci w dziatalnosci statutowej i finansowe;.

7. Zasada rownoSci szans: podejmowanie szczegdlnych wysitkow, aby osoby 1 grupy
mniejszo$ciowe lub osoby i grupy zagrozone dyskryminacja byly bezposrednio zaangazowane w
realizacje zadan do nich skierowanych, a tym samym, by ich rzeczywista zdolno$¢ do decydowania
0 osobie systematycznie wzrastata.

8. Zasada zrownowazonego rozwoju: dazenie do integrowania w czasie 1 przestrzeni dzialan
politycznych, gospodarczych i spotecznych.

9. Zasada wspolodpowiedzialno$ci: polepszenie zycia mieszkancéw gminy Rydzyna poprzez
odpowiedzialno§¢ wzgledem partnerow za dzialania podejmowane przez sektor pozarzadowy i
administracj¢ samorzadowa.

Rozdzial I11.
Formy wspolpracy

§ 3.

1. Gmina Rydzyna wspodtpracuje z podmiotami wymienionymi w § 1 uchwaty, w sferze zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, o ile te zadania s3 zadaniami gminy.

2. Jako zadania priorytetowe samorzadu gminnego w roku 2025 okresla si¢ zadania z zakresu:

1) oswiaty i wychowania,
2) kultury i sztuki,

3) sportu i rekreacji,

4) turystyki,

5) promocji zdrowia,
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6) bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

7) integracji spoteczne;j

8) dziedzictwa narodowego

9) pomocy spotecznej

10) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

11)udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania §wiadomosci prawnej spoteczenstwa.

12) dziatalnos$ci na rzecz podmiotoéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022r. o ekonomii spoteczne;,

13) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica.

3. Wykaz zagadnien priorytetowych w roku 2025 nie stanowi jedynego kryterium podjecia
wspolpracy. Do pozostalych kryteriow naleza: wiarygodno$¢ organizacji, wykazana efektywnos¢
1 skuteczno$¢ w realizacji zalozonych celéw, nowatorstwo metod dziatania oraz posiadane zasoby
1 ocena dotychczasowej wspotpracy.

§ 4.

Gmina Rydzyna podejmuje wspolprace z organizacjami i innymi podmiotami w formie:

1) zlecania organizacjom i innym podmiotom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych
w ustawie, udzielajgc dotacji na sfinansowanie lub dofinansowanie ich realizacji,

2) utworzenia i aktualizowania bazy teleadresowej organizacji pozarzadowych dzialajacych w gminie,

3) umozliwiania realizacji inicjatyw lokalnych,

4) konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z podmiotami, okreslonymi w § 1 uchwaly,
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow, zgodnie z Uchwalg
Nr X1/95/2011 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia 28 wrze$nia 2011r. w sprawie szczegoétowego
sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego Ilub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

5) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzagdowym,

6) przekazywania na stronach internetowych Urzedu Miejskiego w Rydzynie lub poczta elektroniczng
informac;ji o:
a) realizacji zadan publicznych,
b) mozliwosci pozyskania §rodkéw finansowych z innych zrodet finansowania (Srodkow na

poziomie starostwa, wojewddztwa, regionu, ministerstwa, srodkdw unijnych i innych),
¢) wzajemnego informowania si¢ o kierunkach dzialalnos$ci, osiggnigciach organizacji oraz innych
podmiotdéw realizowanych na rzecz gminy i jej mieszkancoéw, w tym promocja i reklama.

§ 5.

1. Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktére
Burmistrz Miasta i Gminy Rydzyna okre$la jako zagadnienia priorytetowe i odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb
zlecenia, a dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okre§lony w przepisach
odrebnych (w szczegdlnosci na zasadach 1 w trybie okreSlonym w przepisach o zamowieniach
publicznych, z zachowaniem poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci
opodatkowania).

2. Gmina, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom spotecznym i postulatom organizacji pozarzadowych
wprowadza dwie formy przekazywania zadan do wykonania:

— dotacje na realizacje¢ zleconego zadania,
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— dotacje na wsparcie realizacji zadan przez organizacje pozarzadowe.

3. Procedura prowadzaca w obu przypadkach do wylonienia partnera ma form¢ otwartego,
powszechnie dostgpnego konkursu i charakter przedmiotowy nie podmiotowy. Oznacza to, ze
wspolpracg objete jest zadanie (projekt) a nie instytucja (organizacje pozarzadowa).

Rozdzial IV.
Zakres przedmiotowy

§ 6.

1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy oraz pozafinansowy.

2. Szczegdlowy wykaz zadan podlegajacych finansowaniu lub dofinansowaniu przyjmuje Burmistrz
Miasta i Gminy Rydzyna w drodze zarzadzenia.

3. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, takze tych, ktore
sg realizowane dotychczas w inny sposdb, np. przez organy administracji publicznej. Przy
rozpatrzeniu takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

4. Z uwagi na ustawowy wymog rzetelnego gospodarowania $rodkami publicznymi, w procedurze
kwalifikacyjnej sa wymagane informacje potwierdzajace kompetencje 1 wiarygodnos$¢ organizacji
pozarzadowe;.

§7.
1. Pozafinansowe formy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego polegaja w szczegolnosci na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania, w celu
zharmonizowania tych kierunkow, ktére odbywa si¢ poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w serwisie informacyjnym oraz na stronach
internetowych Gminy,

b) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Miejskiej oraz Komisjach
Rady,

c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publicznej, ktorych realizacja odbywa si¢ w oparciu o $rodki inne niz
wynikajace z przedmiotowego Programu,

d) konsultowanie listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok budzetowy,

e) utworzeniu partnerstwa lokalnego skupiajacego podmioty minimum 2 lokalnych sektorow
tj. publicznego 1 pozarzadowego, stuzacego poprawie wzajemnych relacji, komunikacji,
integracji, promocji w ramach cyklicznych spotkan,

f) bezptatnym udostepnianiu sali (poza obiektami sportowymi) w celu umozliwienia
organizacjom przeprowadzenia dziatan projektowych, o ile sa one zgodne z zadaniami
Gminy,

g) obecnosci wltadz Gminy podczas imprez organizowanych i realizowanych przez lokalne
organizacje pozarzadowe,

h) organizacje pozarzadowe moga za poSrednictwem wiladz samorzadowych nawigzaé
wspotprace z innymi organizacjami z miast, z ktérymi Gmina ma zawarte porozumienia
0 wspotpracy.

2) konsultowaniu projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
organizacji odbywa si¢ poprzez:

a) informowaniu organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz posiedzeniach
komisji Rady, na ktérych dyskutowane bg¢da projekty uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien
zwiazanych z profilem dziatalno$ci tych organizacji,
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b) udostepnieniu projektow uchwat na stronie internetowej Gminy.
3) tworzeniu wspolnych zespotow zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym, ktore
nastgpi¢ moze w sytuacji zaistnialej potrzeby z inicjatywy organéw Gminy lub organizacji,
w celu:
a) przygotowaniu projektow uchwal Rady Miejskiej w sprawach dotyczacych dziatalno$ci
pozytku publicznego,
b) przygotowaniu opinii w sprawach zwigzanych z Programem,

c) przygotowaniu sprawozdania z realizacji Programu.

2. Inne formy wsparcia moga obejmowac w szczegolnosci:

1) udzielenie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktorych tematyka
wigze si¢ z Programem, np. poprzez mozliwos¢ nieodptatnego udostepnienia lokalu, srodkow
technicznych, itp.

2) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu $rodkoéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych
z innych zrodet niz dotacja Gminy,

3) przekazywanie organizacjom materiatow informacyjnych o szkoleniach, konferencjach,
z ktérych moga skorzysta¢ w celach edukacyjnych,

4) otwarto$¢ na wspotpracg we wspolorganizacji spotkan, wizyt studyjnych, szkolen edukacyjnych
w kierunku tworzenia 1 funkcjonowania partnerstw lokalnych, tworzenia diagnoz,
opracowywania strategii i programow,

5) organizacje przez Gming lub wspdtudziat organdw Gminy w organizacji szkolen, konferencji,
forum wymiany do§wiadczen, w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji,

6) nieodptatne udostgpnienie materiatow zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem realizacji
zadan publicznych, ktorych realizacja odbywa si¢ w drodze konkursu ofert,

7) promocj¢ dzialalno$ci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu na stronach
internetowych Gminy.

Rozdzial V.
Srodki przeznaczone na realizacj¢ zadan

§ 8.

1. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan okresli uchwata budzetowa na
2025 rok.

2. Prognozuje si¢ wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w
2025 roku w kwocie 250 000 zt.

Rozdzial VI.
Sposdb i okres realizacji programu

§9.

1. Program realizowany bgdzie poprzez:

1) otwarte konkursy ofert, ktore sg oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy
1 wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego organu Gminy,

2) realizacj¢ inicjatyw lokalnych.
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2. Organizacja, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowigzana do zamieszczenia w swoich
materiatach informacji zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gming¢ Rydzyna.

3. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposéb jej rozliczania oraz sposéb kontroli wykonania
zlecenia zadania okresla ustawa.

§ 10.
1. Ustala si¢ nastepujace mierniki efektywnosci realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych konkurséw,

2) liczba ofert, ktore wpltynety od Organizacji,

3) liczba umoéw zawartych z Organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach §rodkow
finansowych przekazanych Organizacjom przez Rad¢ Miejska Rydzyny,

4) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez Organizacje,
5) liczba oséb, ktore byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez
Organizacje,
6) liczba wspolnych przedsigwzi¢¢ podejmowanych przez Organizacje i Gming,
7) stopien zgodnos$ci realizowanych przez Organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w Programie.
2. Wilasciwa merytorycznie komorka organizacyjna prowadzi biezgcy monitoring realizacji zadan
Programu oraz sporzadza sprawozdanie zbiorcze.
3. Nie p6zniej, niz do dnia 30 kwietnia 2025 roku Burmistrz Miasta i Gminy Rydzyna przedktada
Radzie Miejskiej Rydzyny sprawozdanie z realizacji Programu.
4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3 zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miasta i
Gminy Rydzyna
5. Uchwata zawierajaca Program podlega zamieszczeniu na stronie internetowej Urzedu Miasta i
Gminy Rydzyna oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§11.
Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r.

Rozdzial VII.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§12.

1. Oferty, ztozone w otwartym konkursie ofert opiniuje powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Rydzyna komisja konkursowa.

2. Sktad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okre§la Zarzadzenie Burmistrza Miasta
1 Gminy Rydzyna.

3. Do cztonkow komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks Postgpowania Administracyjnego dotyczace wylaczenia
pracownika.

4. Komisje konkursowe dziataja nieodptatnie.
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5. Do zadan komisji konkursowej nalezy ocena merytoryczna ofert oraz przedtozenie swojej opinii
Burmistrzowi Miasta i Gminy Rydzyna.

6. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz Miasta i Gminy Rydzyna lub osoba przez Niego upowazniona.

7. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele gminy wskazani przez Burmistrza Miasta
1 Gminy Rydzyna oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
z zastrzezeniem ust. 9.

8. O sktadzie komisji konkursowej decyduje Burmistrz Miasta 1 Gminy Rydzyna na podstawie
nadestanych przez organizacje pozarzadowe propozycji zgtoszen.

9. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzagdowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowe;,
2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowe;j,

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie art.
15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2fustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

10. Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty zglaszaja pisemnie kandydatow do komisji
konkursowej w terminie okreslonym w zarzadzeniu Burmistrza Miasta i Gminy Rydzyna w sprawie
ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w Gminie Rydzyna.

11. Komisja konkursowa przystgpujac do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,
dokonuje nastepujacych czynnosci:

1) sprawdza, czy oferty spetniaja warunki formalne, okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie oraz w ogtoszeniu o otwartym konkursie
ofert,

2) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, ktoére spetnity warunki formalne, dokonuje
punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym
oraz proponuje wysokos¢ dotacji,

3) sporzadza protokol, ktory przewodniczacy komisji niezwlocznie przekazuje Burmistrzowi
Miasta i Gminy Rydzyna.

12. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdzial VIII.
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 13.
1. Przygotowanie Programu obejmuje nast¢pujace dzialania:

1) analiza programu, zebranie propozycji zmian do Programu, zglaszanych przez organizacje
pozarzadowe,

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie internetowe;j
Urzedu Miasta i Gminy Rydzyna oraz otwarte spotkanie informacyjne z przedstawicielami
Organizacji,

3) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez Organizacje podczas konsultacji,
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4) przedlozenie Komisji Rady Miejskiej Rydzyny projektu uchwaly w sprawie wniesienia pod
obrady Rady Miejskiej celem przyjecia Programu.
2. Uchwata zawierajaca Program podlega zamieszczeniu na stronie internetowej Urzedu Miasta i
Gminy Rydzyna oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdzial IX.
Sposob oceny realizacji programu

§ 14.
1. Ocen¢ realizacji programu przeprowadza si¢ w terminie do 30 kwietnia roku nastgpnego
w sprawozdaniu z realizacji rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi
1 innymi podmiotami w celu weryfikacji jego skutecznosci oraz wprowadzenia ewentualnych zmian
w nastepnych programach.

2. Na oceng realizacji programu sktada si¢:

1) sprawdzenie i1 ocena realizacji zleconego organizacji zadania na podstawie ztozonego
sprawozdania koncowego,

2) analiza wspolpracy,
3) analiza osiggnigtych celow programu.
3. W celu przeprowadzenia oceny realizacji programu wyznacza si¢ nastgpujace wskazniki:

1) ilo$¢ zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe z wyszczegolnieniem zadan
zleconych w trybie otwartych konkursow ofert oraz w trybie pozakonkursowym;

2) ilo$¢ uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan publicznych;
3) ilo$¢ zadan zrealizowanych zgodnie ze zlozong oferta;
4) 1ilo$¢ zrealizowanych inicjatyw obywatelskich,
5) liczba oséb objetych realizowanymi zadaniami;
6) ilo$¢ zamieszczonych na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Rydzyna informacji o:
a) realizacji zadan publicznych,
b) mozliwosci pozyskania §rodkéw finansowych z innych Zrédet finansowania,
¢) aktualnie obowigzujacych przepisach prawa, dotyczacych dziatalnosci pozytku publicznego,
d) osiagnigciach i dzialalno$ci organizacji oraz innych podmiotéw realizowanych na rzecz
gminy i jej mieszkancow;
7) ilosci udzielonych organizacjom i innym podmiotom rekomendac;ji;
8) kazdorazowe udostepnianie oferentom kart oceny formalnej i merytoryczne;.
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr V/47/2024
Rady Miejskiej Rydzyny
z dnia 29 pazdziernika 2024r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspoélpracy Gminy Rydzyna z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$§¢ pozytku publicznego na 2025 rok.

Podstawowym aktem prawnym okres$lajacym ramy wspotdziatania organdw administracji samorzadowe;j
z organizacjami pozarzadowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych jest ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Przepisy ustawy naktadajg na organy
samorzadu obowigzek prowadzenia dziatalnosci w sferze zadan publicznych we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy.

Dziatania samorzadu oraz dziatania, ktére podejmuja organizacje pozarzadowe uzupetniajg si¢, co pozwala
na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie celow nadrzednych, takich jak rozwdj spoteczno-gospodarczy
Gminy, zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie poziomu zycia mieszkancow Gminy.

Dazac do prawidlowej realizacji powyzszych zapisow oraz biorac pod uwage potrzebe okreslenia zasad oraz
obszarow wspotpracy pomiedzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi, opracowany zostal niniejszy
Program wspolpracy Gminy Rydzyna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 r., ktory niniejsza uchwata
konstytuuje.

Projekt Programu opracowany zostatl po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
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