ZARZADZENIE NR 56/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Rydzyna
z dnia 16 maja 2025r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola
Kolorowy Wiatraczek w Rydzynie.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2024r., poz. 737 ze zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne] szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r., poz. 1428) — zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Kolorowy
Wiatraczek w Rydzynie, ul. Stanistawa Wyspianskiego 6, 64 — 130 Rydzyna
zgodnie z zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miasta

i Gminy Rydzyna, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Rydzyna oraz na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Rydzyna.

§ 3.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Rydzyna.
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 56/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Rydzyna
z dnia 16 maja 2025r.

Burmistrz Miasta i Gminy Rydzyna
jako organ prowadzacy Przedszkole Kolorowy Wiatraczek w Rydzynie

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Przedszkola Kolorowy Wiatraczek w Rydzynie
ul. Stanistawa Wyspianskiego 6, 64-130 Rydzyna

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spelnia wymagania okreslone
przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu,  publicznej  szkole  podstawowej,  publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023r., poz. 2578).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021r., poz. 1428) oferty osoéb przystepujgcych do
konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania
i rozwoju publicznego przedszkola,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacjg o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
~ stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebgdacej nauczycielem,
c) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:



$wiadectw pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,
e) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oSwiata,
f) w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢
z oryginatem kopie:
— dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r.,
poz. 672), lub
— dyplomu ukofczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia
polska, lub
— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego jezyka polskiego,
g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne,
i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
j) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji
zwiazanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),
k) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,
1) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,
m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r.,
poz. 2215 oraz z 2021r., poz. 4), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. z2021r., poz. 478 i 619), lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust.



1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r.,
poz. 2183 ze zm.),

n) oswiadczenie, ze kandydat ma pe1nq zdolno$¢ do czynnosci prawnych
1 korzysta z petni praw publicznych.

3. Oferty nalezy sklada¢ w Urze¢dzie Miasta i Gminy Rydzyna, ul. Rynek 1,
64-130 Rydzyna w zamkni¢tych kopertach z podanym imieniem,
nazwiskiem, adresem zwrotnym i telefonem kontaktowym kandydata oraz
dopiskiem: ,, Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Kolorowy
Wiatraczek w Rydzynie” w terminie do dnia 02 czerwca 2025r. do godz. 16.00.

4. W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie¢ data doreczenia
przesyiki do Urzedu Miasta i Gminy Rydzyna.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ skladania ofert w postaci elektronicznej. Termin
sktadania uptywa w dniu 02 czerwca 2025r. do godz. 16.00.

Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki

do oferty.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza
Miasta i Gminy Rydzyna.

7. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostana powiadomieni pisemnie nie pézniej niz na 7 dni_przed terminem
posiedzenia.

8. W przypadku ztozenia oferty w postaci elektronicznej, informacja o terminie
1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego moze by¢ przekazana w
postaci elektronicznej. Na zadanie Burmistrza Miasta i Gminy kandydat
obowiazany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2
pkt 4 lit. d-g, k i 1. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo
zadaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

7. Z uwagi na realizacjg zadan w zakresie dziatalno$ci zwiazanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba
wyloniona do zatrudnienia bgdzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcdéw na Tle
Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U,

z 2024r. poz. 1802).
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