projekt
Druk nr 181

UCHWALA NR XXIl/..../2026
Rady Miejskiej Rydzyny
z dnia 31 sierpnia 2026 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktéorym powierzono stanowisko kierownicze oraz okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla niektorych nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach i szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Rydzyna.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2026r. poz. 662) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 lit. b) i lit. ¢) w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026r., poz. 515) Rada Miejska Rydzyny uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Okresla sie:
1) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze,
2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego oraz nauczyciela
przedszkola pracujgcego z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze.

§2.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami, albo na ich rzecz, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela o liczbe godzin okreslong w tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Liczba godzin obnizki
1. | Dyrektor szkoty do 6 oddziatéw 8
2. | Dyrektor szkoty do 7-8 oddziatow 10
3. | Dyrektor szkoty do 9-16 oddziatow 13
4. | Dyrektor szkoty do 17 i wiecej oddziatéw 15
5. | Wicedyrektor szkoty 12 - 16 oddziatéw 9
6. | Wicedyrektor szkoty 17 i wiecej oddziatow 11
7. | Dyrektor przedszkola liczacego 2 oddziaty 10
8. | Dyrektor przedszkola liczacego 3 oddziaty 12
9. | Dyrektor przedszkola liczacego 4 -5 oddziatow 14
10. | Dyrektor przedszkola liczagcego 6 i wiecej oddziatéw 16
11. | Wicedyrektor przedszkola liczagcego 12 - 16 oddziatoéw 13
12. | Wicedyrektor przedszkola liczagcego 17 i wiecej oddziatow 15

2. Obnizka ma zastosowanie réwniez dla nauczyciela, ktdry obowigzki kierownicze petni
w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze.

§ 3. Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla:
1) pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy
zawodowego w wymiarze 22 godzin,



2) nauczyciela przedszkola pracujgcego z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze
w wymiarze 25 godzin.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XXXI11/234/2021 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia 25 maja 2021r. w sprawie
w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolu oraz
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla pedagoga, psychologa, logopedy,
terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego i nauczycieli przedszkoli i innych placéwek
przedszkolnych pracujgcych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i mfodsze.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Rydzyna.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.



Uzasadnienie

do Uchwaty Nr ....... /.......[2026
Rady Miejskiej Rydzyny
Zdnia ..ceeeneennen 2026r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktéorym powierzono stanowisko kierownicze oraz okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla niektdrych nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolu i szkotach podstawowych , dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Rydzyna.

Ustawa z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektdrych innych
ustaw w art. 18 ust. 3 stanowi, ze dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzgce szkoty na
podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela w brzmieniu sprzed nowelizacji zachowujg moc
w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 KN do dnia 1 wrzes$nia 2026r. i mogg w tym czasie by¢ zmieniane na
podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela.

Przygotowany projekt uchwaty zaktada powtdrzenie obecnie przyjetych rozwigzan zawartych
w uchwatach regulujacych te materie tj. w Uchwale Nr XXXI11/234/2021 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia
25 maja 2021r. w sprawie w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach i przedszkolu oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé¢ dla pedagoga,
psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego i nauczycieli przedszkoli
i innych placéwek przedszkolnych pracujgcych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i mtodsze oraz
w jej zmianie tj. w Uchwale Nr XLV/342/2022 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia 09 sierpnia 2022r.

Proponowane zatem rozwigzania zaktadaja:

— utrzymanie na dotychczasowym poziomie obnizek pensum nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze tj. dyrektoréw oraz wicedyrektoréw szkét i przedszkoli,

— okreslenie na dotychczasowym poziomie pensum dla nauczycieli specjalistéw tj. pedagoga,
pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy
zawodowego w wymiarze 22 godzin,

— okreslenie na dotychczasowym poziomie pensum dla nauczyciela przedszkola pracujgcego
z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze w wymiarze 25 godzin.

Projekt uchwaty zostat przekazany do zaopiniowania przez zwigzkom zawodowe tj. Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Rydzynie, Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddztwa
Wielkopolskiego oraz przez Organizacje Miedzyzaktadowg NSZZ ,Solidarno$¢” Oswiaty i Szkolnictwa
Wyzszego w Lesznie.

W dniu 05 sierpnia 2026r. do Urzedu Miasta i Gminy Rydzyna wptyneto pismo Organizacji
Miedzyzaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢” Os$wiaty i Szkolnictwa Wyzszego w Lesznie opiniujace
pozytywnie znaczgcg wiekszo$é zaproponowanych w przedmiotowym projekcie rozwigzan. Zwigzek
whnidst natomiast o inne rozwigzanie kwestii pensum dla nauczyciela przedszkola pracujacego
z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mfodsze i dokonanie nastepujgcego podziatu:

- nauczyciel przedszkola prowadzacy zajecia w grupach mieszanych obejmujgcych zaréwno dzieci 6-
letnie i mtodsze, jesli liczba dzieci 6-letnich w grupie jest rowna lub przekracza 50% liczby dzieci
w grupie - pensum ustali¢ na poziomie 23 godzin,

- nauczyciel przedszkola prowadzacy zajecia w grupach mieszanych obejmujgcych zaréwno dzieci 6-
letnie i mtodsze, jesli liczba dzieci 6-letnich w grupie jest mniejsza niz 50% liczby dzieci
w grupie - pensum ustali¢ na poziomie 24 godzin.

Burmistrz Miasta i Gminy Rydzyna, po dokonaniu szczegétowej analizy wydatkow w zakresie oswiaty
podtrzymuje swoje stanowisko w sprawie i proponuje utrzymanie pensum dla tej grupy nauczycieli na



dotychczasowym poziomie — 25 godzin, wskazujgc jednoczesnie, ze nie ma finansowych mozliwosci na
dzien dzisiejszy, w sSwietle realizowanego budzetu gminy w 2026 roku, uwzglednienia postulowanego
przez Zwigzek obnizenia pensum dla nauczycieli przedszkola pracujacych z grupami obejmujacymi
dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, szczegdlnie, ze zaproponowana przez Zwigzek zmiana wywotataby
dtugofalowe skutki finansowe dla budzetu gminy.

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Rydzynie pismem z dnia 14 sierpnia br.
zaopiniowat proponowany projekt uchwaty pozytywnie.

Natomiast Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddztwa Wielkopolskiego nie zajeto
stanowiska w sprawie w ustawowo zakreslonym terminie.



